
 (附表一)              國立高雄科技大學創新設計學院新聘專任教師資績檢核表
112 年 5 月 30 日 111 學年度第 2 學期第 1 次院務籌備會議通過

擬聘教師姓名：               擬聘職級： 最高學歷：

五年內曾任職服務機構單位 (本表可依需求情形增列)        

現職：

※核予於第 7 點所訂規定規定：師資來源所占比例 □25%原則

師資來源所占比例 □40%為限(擬聘系所單位審查另檢附具體證明文件)  

  系審查核章                          系所主任                                        院 長

一、學術著作及表現資績
1.期刊論文點數：應依本校期刊論文發表獎勵辦法之論文點數計算表計算。
2.學術著作/專書/研討會請依序填寫：姓名、發表年份、著作 /專書/研討會名稱、期
刊/出版社名稱、卷數、期數、頁數，並以*註記通訊作者。

3.國科會一般型計畫(多年期計畫得分年採計)請依序填寫：計畫主持人姓名、年份、
計畫名稱、計畫金額、計畫編號。

資績點數初複核審查

擬聘教師
自評

系教評會
初核

院教評會
複核

1

2

3

4

5

6

7 (本表如不敷使用請自行增列)

學術著作及表現資績點數小計
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二、產學或教學實務資績
1.國科會產學類計畫案為多年期計畫案，得分年採計。
2.各類產學計畫請依序填寫：計畫主持人姓名、年份、計畫名稱、合作廠商、計畫金
額、計畫編號。

3.技術移轉請依序填寫：姓名、年份、技術移轉名稱、接受技術移轉廠商、技術移轉金
額。

4.專利請依序填寫：發明人姓名、年份、專利類別(發明/新型/新式樣(設計))、專利名
稱、案號。

5.教育部教學實踐研究計畫或磨課師課程請依序填寫：姓名、通過年份、計畫或課程名
稱、案號。

6.曾從事與應聘科目領域性質相關之專任(職)產業工作年資填寫：姓名任職機關/購單位
起訖時間/職務資歷/專(兼)任。

資績點數初複核審查

擬聘教師
自評

系教評會
初核

院教評會
複核

1

2

3

4

5 (本表如不敷使用請自行增列)

產學或教學實務資績點數小計

三、創作成就資績
1.獲國際競賽請依序填寫：姓名、得獎年份、獲獎等級別、作品名稱、競賽名稱。
2.策展人(獨立/協同)填寫：姓名、委託單位層級/經費(主題)/參與單位人員/展場層
級、年份、獨立或協同(協同人數全員)。

3.獲全國性競賽請依序填寫：姓名、得獎年份、獲獎等級別、作品名稱、競賽名稱。
4.獲邀國際專業展覽參展：姓名、年份、個展或聯展、展出名稱、展覽地點。
5.參加全國性展覽或個人舉辦(或聯展)創作公開展出：姓名、年份、個展或聯展、展
出名稱、展覽地點。

6.表演藝術、科技藝術演出或展演填寫：姓名、展場層級、年份。

資績點數初複核審查

擬聘教師
自評

系教評會
初核

院教評會
複核

1

2

3

4

5 (本表如不敷使用請自行增列)

創作成就資績點數小計
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創新設計學院擬任新聘教師資績合計總點數

資績點數初複審查

   自 評  系審初核  院審複核  

備 註 ：

1.申請人應主動提供上述(一)學術著作、(二)產學或教學實務、(三)創作成就等資績之相關佐證資料。

2.學術著作期刊論文點數：應依本校期 刊 論 文 發 表 獎 勵 辦 法 之論 文 點 數 計 算 表 計算。

3.表列各分類：含學術著作及表現、產學或教學實務、創作成就資績等點數合併計入核算為總點數。

應聘教師申請人 簽 名 (日期)：                                             

系教評會初審 (系主任/系教評會主席簽章)：                                            

    年    月    日 經   學 年 度 第   學 期 第   次 系 教 評 會 ( 初 審 □ 通 過 /□ 不 通 過 )

院教評會複審 ( 院 長 簽 章 ) ：                                     

    年    月    日 經   學 年 度 第   學 期 第   次 院 教 評 會 ( 複 審 □ 通 過 /□ 不 通 過 )

1126700002 簽 112 年 6 月 19 日核定版


